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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades:
describir la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al
equipo técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1.

INTRODUCCION

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacidn del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accidn.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestién y liderazgo.

3.2. Précticas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagndstico.
5.2. Evaluacion del Plan.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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INTRODUCCION
Breve justificacion y propdsitos del Plan.
Maximo 1000 caracteres

El CEIP Puente de Simancas apuesta por la integracion sistematica y segura de las TIC en
los procesos educativos, organizativos y tecnoldgicos. Este Plan Digital tiene como finalidad
mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado, garantizar la equidad en el
acceso a recursos y avanzar hacia un modelo pedagdgico innovador, sostenible y alineado
con la LOMLOE y el Marco Europeo #CompDigEdu.

2.

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

= Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes | Alumnado Aulas Otros
docencia

BIBLIOTECA/AULA DE MUSICA, AULAS DE PRIMER
CICLO (2), DESPACHOS, SALA DE PROFESORES,
AULA DE INFORMATICA/RADIO, COMEDOR,
GIMNASIO

16 135 11

= Autorreflexion: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro
Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE
Maximo 1000 caracteres

¢ Nivel medio-alto en integracion TIC en procesos educativos.
o Areas de mejora: uso avanzado de herramientas digitales para evaluacién y metodologias
activas.

= Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sinnivel | A1 | A2 | B1 | B2 | C1 | TOTAL
N.2 de docentes 1 1 2 2 9 1 16

= Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria Descripcion
Necesidad de formacién avanzada, protocolos de seguridad
Debilidades insuficientes, falta de tiempo para creacion de recursos.
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Brecha digital en familias vulnerables, obsolescencia tecnoldgica,

Amenazas riesgos de ciberseguridad.
Infraestructura completa, uso generalizado de Teams y Office 365,
Fortalezas cultura colaborativa, direccidon favorable a la innovacion.

Oportunidades

Fondos europeos y autondmicos, programas Escuela 4.0, proyectos
colaborativos, recursos online gratuitos.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Serd necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

Dimension Ar.ea Objetivos
seleccionada
Educativa AREA 2 Integrar metodologias activas con TIC en todas las
areas y evaluar la competencia digital del alumnado.
AREA 6 Consolidar la Comisién TIC y protocolos de gestion
Organizativa digital, reducir uso de papel y mejorar comunicacion
online.
Tecnoldgica AREA 8 Mantener y actualizar infraestructura, garantizar
seguridad digital y reducir brecha tecnoldgica.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

(Teams, RRSS, seguridad digital)

Actuacion Temporalizacién Responsable
Constitucion de la Comision TIC y difusién Septiembre Equipo Directivo /
del Plan Digital en Claustro y web Coordinador TIC
Realizacion de autoevaluacién SELFIE y Septiembre - Comision TIC
analisis DAFO Octubre
Actualizacién de programaciones didacticas | Octubre - CCP / Equipos
con integracion TIC Noviembre Docentes
Puesta en marcha de protocolos de uso Octubre Coordinador TIC

Desarrollo del Plan de Formacidn del
profesorado (competencia digital,
metodologias activas, seguridad)

Octubre - Mayo

Coordinador TIC /
CFIE

Seguimiento y evaluacion intermedia del
Plan

Enero - Febrero

Comision TIC

Implementacién de propuestas de
innovacion (robdtica, realidad aumentada,
repositorios colaborativos)

Todo el curso

Comisidon TIC /
Equipos Docentes
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del inventario TIC

Auditoria de seguridad digital y actualizacién

Mayo - Junio

Coordinador TIC /
Equipo Directivo

memoria

Evaluacion final del Plan y elaboracién de

Junio

Comision TIC /
Equipo Directivo

2.4. Estrategias y procesos para la difusidn y dinamizacién del Plan.

Estrategia Temporalizacion Responsable
Publicacion del Plan Digital en la web | Septiembre Equipo Directivo
del centro y envio por correo
electronico al claustro
Presentacién del Plan en reunion de Septiembre Coordinador TIC /
Claustro y CCP para explicar objetivos Comision TIC
y lineas de actuacion
Difusién a familias mediante Octubre Equipo Directivo /
circulares y publicacion en redes Responsable de
sociales oficiales (Twitter, Instagram) comunicacion
Inclusidn del Plan en la PGA y Septiembre - Equipo Directivo
referencia en actas de reuniones Octubre

Dinamizacion mediante recordatorios
en reuniones de ciclo y seguimiento
trimestral

Trimestral (Octubre,
Enero, Abril)

Comision TIC

Talleres y pildoras informativas sobre
uso seguro de TIC y novedades del
Plan

Durante todo el
curso

Coordinador TIC /
Comision TIC

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo

Breve descripcidon de la linea de trabajo de centro con relacidén con la organizacidn, gestion
y liderazgo y pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

El centro cuenta con una Comisidon TIC activa que lidera la integracion digital en
coordinaciéon con el Equipo Directivo y la CCP. Se han definido funciones claras:
planificacion, seguimiento y evaluacion del Plan Digital, actualizaciéon de protocolos y
dinamizacion de la competencia digital en todas las areas. A corto plazo, se pretende
consolidar la digitalizaciéon de procesos administrativos, reducir el uso de papel y
garantizar la coherencia entre documentos institucionales (PEC, PGA, RRI). A medio
plazo, se busca fortalecer el liderazgo pedagdgico, fomentar la cultura colaborativa y
asegurar la participacion del claustro en proyectos innovadores y formativos, alineados
con la LOMLOE y el marco #CompDigEdu.
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= Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

(PEC, PGA, RRI).

- Aprobar el Plan Digital y garantizar su coherencia con los documentos institucionales

- Supervisar la implementacion del plan y la asignacién de recursos.

- Impulsar la digitalizacion administrativa y la comunicacién institucional.

- Coordinar con la Comision TIC y el CFIE para la formacién del profesorado.

Comision TIC

- Elaborar, actualizar y dinamizar el Plan DigitalRealizar seguimiento y evaluacion del
plan, elaborando informes trimestrales.

- Proponer estrategias para la integracién de las TIC en la practica docente.

- Detectar necesidades tecnoldgicas y formativas del centro.

- Coordinar la creaciéon y mantenimiento de repositorios digitales y protocolos de uso.

Responsable de la coordinacién TIC / Responsable de medios informaticos

- Coordinar la Comisién TIC y actuar como enlace con el Equipo Directivo.

- Gestionar el inventario TIC y los protocolos de mantenimiento y préstamo.

- Garantizar la seguridad digital y la proteccion de datos en el centro.

técnicas.

- Asesorar al profesorado en el uso de herramientas digitales y resolver incidencias

- Organizar sesiones formativas sobre herramientas TIC y seguridad digital.

= Relacion del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional relacionado con el Plan Digital (indicar

educativo (PEC)

Documento n.2 pagina y/o apartados
Institucional FUEIHER L EL
especificos)
Proyecto Incluye la integracidn de las TIC como linea estratégica del centro y

referencia a la competencia digital (apartado de objetivos
generales).

Programacion
anual (PGA)

Recoge los objetivos TIC del curso, plan de formacidn docente y
actuaciones de la Comisidn TIC (apartado de objetivos y
planificacion anual).

Reglamento de
régimen interior
(RRI)

Normas de uso de dispositivos, protocolos de seguridad digital y
custodia de datos (apartado de normas generales y especificas).

Plan de accién
tutorial (PAT)

Incluye sesiones sobre uso seguro de las TIC, ciudadania digital y
prevencion de riesgos en Internet (apartado de tutorias y
actividades complementarias).

Plan de atencion
a la diversidad

Uso de herramientas TIC para la inclusién educativa y adaptaciones
metodoldgicas (apartado de medidas especificas).

(PAD)
Plan de Estrategias para prevenir conflictos relacionados con el uso de
convivencia tecnologias y redes sociales (apartado de medidas preventivas).
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Plan de fomento | Integracidn de recursos digitales y lectura en entornos virtuales

alalectura (apartado de actividades y recursos).

Plan de Define la estrategia digital como linea prioritaria para la innovacion

autonomia de y mejora continua (apartado de objetivos estratégicos).

centro

Otros Plan de Seguridad y Confianza Digital (PSCD) y protocolos de
proteccion de datos (documento especifico publicado en la web del
centro).

= |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito Herramienta Utilidad
Gestion STILUS. GECE Gestidn administrativa y econdmica del centro:
’ ’ matriculas, comedor, presupuestos, expedientes y
Portal Educacyl ., . L -
comunicacién oficial con la administracién.
Coordinacion interna del claustro y comisiones:
reuniones virtuales, almacenamiento y
comparticion de documentos, actas,
programaciones y repositorios colaborativos.

Organizacion .
Microsoft

Teams, OneDrive

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidon a las practicas de
ensefanza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.
Mdximo 1000 caracteres
El centro integra las TIC en todas las areas curriculares mediante metodologias activas
(aprendizaje cooperativo, proyectos, gamificacion) y herramientas digitales como
Teams, Office 365 y recursos interactivos. Se fomenta el pensamiento computacional y
la robdtica en proyectos innovadores, asi como el uso de la radio escolar y la realidad
aumentada para enriquecer el aprendizaje. A corto plazo, se pretende consolidar la
integracién de las TIC en las programaciones didacticas y avanzar en la personalizacién
del aprendizaje. A medio plazo, se busca ampliar el uso de entornos virtuales y
herramientas para la inclusion educativa y la atencién a la diversidad.

= Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC
Planificacion Microsoft Teams, Comparticién de programaciones,
docente OneDrive recursos y coordinacion entre ciclos.
Metodologias | Office 365 (Word, Creacion de contenidos interactivos,
activas PowerPoint), Genially, presentaciones y proyectos
Canva colaborativos.
Inclusién Aplicaciones especificas Atencion a la diversidad y evaluacién
educativa (Kahoot, Plickers, iDoceo) | adaptada.

7
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Evaluacion
digital

Forms, rubricas digitales

Autoevaluacion, coevaluacion y
seguimiento del aprendizaje.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos

Criterios comunes

Tecnologia educativa

Uso seguro y responsable de las TIC

Plan de Seguridad y Confianza Digital,
filtros Educacyl

Integracidon de la competencia digital en
todas las dreas

Microsoft Teams, OneDrive para
coordinacién y recursos

Inclusién y accesibilidad en entornos
digitales

Herramientas Office 365, aplicaciones
adaptativas

Modelos metodoldgicos y didacticos

Tecnologia educativa

Aprendizaje cooperativo y por
proyectos

Teams (trabajo colaborativo), Genially,
Canva

Gamificacion y aprendizaje basado en
retos

Kahoot, Plickers, plataformas interactivas

Pensamiento computacional y robdtica

Kits de robdtica, Scratch, recursos de
programacion

= Procesos de individualizacion para la inclusién educativa

Accion individualizada

Tecnologia educativa

Adaptacion de materiales para alumnado
con NEAE

Microsoft Teams y OneDrive para
compartir recursos adaptados

Uso de aplicaciones especificas para
refuerzo y apoyo

Aplicaciones educativas como Kahoot,
Plickers, iDoceo, y plataformas interactivas

Implementacién de dispositivos
individuales para atencidn personalizada

Portatiles convertibles, tablets y software
de accesibilidad

3.3. Desarrollo profesional.

Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relacién al desarrollo profesional y

pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

El centro apuesta por la formacidon continua del profesorado en competencia digital
docente (CDD), metodologias activas y seguridad digital. Se implementa un plan anual
basado en autoevaluacion SELFIE y deteccion de necesidades, con itinerarios
formativos en colaboraciéon con el CFIE. A corto plazo, se prioriza la formacién en
herramientas colaborativas y creacion de contenidos digitales. A medio plazo, se
inteligencia artificial
innovadores, garantizando la actualizacién permanente y la participacidon en proyectos

pretende incorporar formaciéon en

institucionales y europeos.

educativa y recursos
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= Deteccion de las necesidades formativas del profesorado

Deteccion de necesidades

Formulario
Método empleado O Selfie for Teachers
& Otros (especificar): Consulta al profesorado

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion de las TIC en el curso actual

N.2 de éSe evalua la
Modalidad Titulo Nivel CDD | aplicacién en
participantes
el aula?
L SEMINARIO CONOCEMOS
Seminario ETWINNING 6 Al No
Elija un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.
Elija un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida Responsable
Reunidn inicial con el Equipo Directivo para explicar el
funcionamiento del centro y lineas estratégicas TIC

Equipo Directivo

Presentacién del Coordinador TIC y entrega del Plan de Coordinador TIC
Acogida TIC con credenciales y acceso a plataformas

Sesion formativa sobre herramientas digitales (Teams, Coordinador TIC /
OneDrive, Office 365) y protocolos de seguridad Comision TIC

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripciéon de la linea de trabajo de centro con relacién a los procesos de
evaluacién y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Se utilizan herramientas digitales (Forms, Teams, rubricas online) para la
evaluacion del aprendizaje, incluyendo autoevaluacion y coevaluacion. El
centro establece criterios comunes para valorar la competencia digital del
alumnado y la eficacia de las metodologias TIC. A corto plazo, se busca
sistematizar el uso de rubricas digitales en todas las areas y mejorar la recogida
de datos mediante plataformas. A medio plazo, se pretende integrar la analitica
de aprendizaje y optimizar los procesos de evaluacion para garantizar la mejora
continua y la coherencia con el perfil de salida de la LOMLOE.

9
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= Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro.

autoevalue

Forms, Kahoot

Proceso de evaluacion Tipo .de Descripcion
herramienta
Para evaluar por competencias al | Microsoft Evaluacion de competencias
alumnado (incluida la Forms, Rubricas | mediante cuestionarios online
competencia digital) digitales y rubricas compartidas en
Teams.
Para que el alumnado se Microsoft Cuestionarios interactivos y

autoevaluaciones digitales con
retroalimentacion inmediata.

Para que el alumnado se
coevalle

Rubricas
digitales en
Teams

Coevaluacién entre iguales
usando rubricas compartidas
en entornos colaborativos.

Para que el profesorado evalue al
alumnado (heteroevaluacion)

iDoceo, Additio,
Forms

Registro de calificaciones,
seguimiento del progreso y
retroalimentacion digital.

Para que el alumnado acceda a
los resultados de su aprendizaje
(calificaciones, entregas,
retroalimentacion)

Microsoft
Teams, Aula
Virtual Educacyl

Publicacion de resultados,
tareas y feedback en entornos
virtuales seguros.

Otros criterios o acuerdos OneDrive, Centralizacién de rubricas y

comunes para evaluar a través Teams criterios en repositorios

delas TIC compartidos para garantizar
coherencia.

Otros Moodle Posibilidad de uso de la
plataforma educativa para
actividades, seguimiento y
evaluacién continua.

= Procesos organizativos

Tipo de

Proceso de evaluacion

herramienta

Descripcion

Gestion de los espacios y

Microsoft Teams,

Organizacidn de horarios,

de incidencias en los
dispositivos

Microsoft Forms

los agrupamientos OneDrive reuniones y distribucién de
espacios mediante calendarios
compartidos y documentos en la
nube.

Procesos de notificacién Formularios Registro y comunicacién de

incidencias técnicas para su
resolucién rapida.

10
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Solucién de las incidencias
en los dispositivos

CAU (Centro de
Atencion al
Usuario), correo
corporativo

Derivacién de incidencias al
servicio técnico y seguimiento del
estado.

Actualizacion del
inventario

Hoja de calculo en
OneDrive

Control y actualizacién del
inventario TIC del centro en
tiempo real.

Medidas de seguridad y
uso responsable de
tecnologias emergentes
(por ej. 1A)

Plan de Seguridad y
Confianza Digital,
sesiones formativas

Protocolos para garantizar la
proteccion de datos y formacién
sobre IA educativa.

Reciclado de equipos

Protocolo interno +
empresa autorizada

Retirada segura de equipos
obsoletos y reciclaje conforme a
normativa ambiental.

Normas de uso de los
recursos digitales del
centro

RRI, documento de
normas TIC

Documento que regula el uso
responsable de dispositivos y
plataformas digitales.

Otros

Plataforma Educacyl

Gestidn de procesos
administrativos y comunicacion
institucional.

= Procesos tecnoldgicos

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

Equipamientos: ordenadores de
aula, de las salas de informatica,
prestables al alumnado,
reprografia

Inventario TIC en
OneDrive, hojas de
calculo

Control y actualizacion del
estado y ubicacién de los
equipos del centro.

Software o aplicaciones
instalados: licencias,
actualizaciones, funcionamiento

Microsoft 365
Admin, CAU
Educacyl

Gestion de licencias,
actualizaciones periddicas y
soporte técnico.

Herramientas de gestion
académica

STILUS, GECE,
Portal Educacyl

Administracion académica,
matriculas, comedor,
comunicacion institucional.

Servicios de red: internet,
intranet

Red Educacyl,
routers y switches

Garantizar conectividad
segura y estable en todo el
centro.

Coherencia entre el contexto Plan Digital y Alineacidn de recursos
tecnolégico con el contexto protocolos tecnolégicos con objetivos
educativo internos pedagdgicos y
metodolégicos.
Otros Plataforma Uso para aprendizaje online,
Moodle, Aula seguimiento y evaluacién
Virtual del alumnado.

11
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3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidon a los contenidos vy
curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.
Mdximo 1000 caracteres

El centro ha definido una secuenciacidon progresiva de la competencia digital desde
Infantil hasta 62 de Primaria, incorporando objetivos y actividades en las
programaciones didacticas. Se incluyen contenidos sobre uso seguro de las TIC,
creacion de recursos digitales y pensamiento computacional. A corto plazo, se
revisaran las programaciones para garantizar la coherencia con la LOMLOE vy los
consensos establecidos. A medio plazo, se pretende ampliar la integracién curricular
de herramientas digitales en todas las areas y reforzar la inclusidon de contenidos
relacionados con la ciudadania digital y la seguridad en linea.

= Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje

Criterios de integracion de las TIC en la ensefianza curricular
Incluir la competencia digital como objetivo transversal en todas las areas
curriculares.
Utilizar herramientas digitales (Teams, OneDrive, Office 365) para la elaboracion y
entrega de tareas.
Incorporar recursos interactivos (Genially, Canva, Kahoot) en proyectos y actividades
para fomentar metodologias activas.
Integrar la radio escolar y la robética en proyectos interdisciplinarios para desarrollar
pensamiento computacional.

= Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no
lectivas (no incluir las actividades del PSCD)

Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados
. . Creacién de podcasts, edicién de audio,
Radio escolar “Onda Actividad P i .
” .| uso de herramientas digitales para
Puente complementaria

comunicacion y expresion oral.

Programacidn basica, pensamiento

Proyecto de robética Actividad ) . -
computacional, uso de kits de robdtica 'y

educativa extracurricular . .
software interactivo.
Elija un
elemento.

12
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= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital
(Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacion y datos

Curso Aspectos TIC trabajados
19 .. . .

. . Uso basico del teclado y ratdn, busqueda segura.
Primaria
30

. . Acceso al correo corporativo, busqueda de imagenes libres.
Primaria
5o

. . Gestion de documentos en OneDrive, organizacion de carpetas.
Primaria

CD2: Creacion de Contenidos digitales

Curso Aspectos TIC trabajados
Infantil Creacion de dibujos digitales y juegos interactivos.
42 . . .

) ) Elaboracion de presentaciones en PowerPoint.
Primaria
62

. . Edicidn basica de videos y creacion de podcasts.
Primaria

CD3: Comunicacion y Colaboracidn en linea

Curso Aspectos TIC trabajados
20 o

. . Uso de Teams para comunicacién con el docente.
Primaria
30

. . Comparticién de archivos en OneDrive.
Primaria
5o

. . Trabajo colaborativo en proyectos usando Teams y Genially.
Primaria

CD4: Seguridad digital

Curso Aspectos TIC trabajados
Infantil Normas basicas de cuidado de dispositivos.
49 ~

o Uso seguro de Internet y contrasefias seguras.
Primaria
62

. . Concienciacién sobre privacidad y riesgos en redes sociales.
Primaria

CD5: Resolucion de problemas

Curso Aspectos TIC trabajados

13
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30 . L . . . - L
. . Solucién de problemas basicos en dispositivos (reinicio, conexién).
Primaria
5o
. . Uso de herramientas para crear contenidos interactivos.
Primaria
62
Primaria Aplicacidn de pensamiento computacional en proyectos de robdtica.

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse
por ley a los Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin
completar.

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Garantizar la accesibilidad y adaptabilidad para todo el alumnado (incluyendo NEAE).

Cumplimiento de licencias y derechos de autor (uso de recursos libres o con licencia
educativa).

Adecuacion pedagdgica: contenidos alineados con la LOMLOE y el desarrollo de la
competencia digital.

Criterios para la organizacion de repositorios

Clasificacidén por etapas, areas y tipo de recurso (documentos, videos,
presentaciones).

Uso de plataformas seguras y oficiales (OneDrive, Teams) para garantizar proteccion
de datos.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

Breve descripcién de la linea de trabajo de centro con relacién a la colaboracion, trabajo
en red e interaccién social y pretensiones a corto-medio plazo.
Mdximo 1000 caracteres

El centro promueve la colaboracion docente mediante repositorios compartidos en
OneDrive y Teams, asi como la participacién en proyectos intercentros y programas
europeos (eTwinning, Erasmus+). Se mantiene una presencia activa en redes sociales
y web institucional para informar y dinamizar la comunidad educativa. A corto plazo,
se consolidara la cultura del compartir recursos y la comunicacion digital con familias.
A medio plazo, se busca ampliar la interaccién en entornos colaborativos y fortalecer
la estrategia de comunicacion institucional, garantizando la proteccién de datos y la
participaciéon activa de todos los agentes.
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Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccion y comunicacion
de la comunidad educativa.

Entorno de . -
.. Herramienta Utilidad Responsable
colaboracion
Pagina web e
& Difusion de
del centro, . .,
. informacion
Comunidad redes N . . .
. . institucional, Equipo Directivo
Educativa sociales L
. actividades y
(Twitter, .
recursos educativos.
Instagram)
Coordinacidén
Microsoft interna, reuniones .
. Coordinador TIC /
Claustro Teams, virtuales, .
. L Comision TIC
OneDrive repositorios de
documentos y actas.
Comunicacidén
Microsoft académica, entrega
Profesorado - Teams, Aula de tareas, Profesorado /
Alumnado Virtual retroalimentaciény Coordinador TIC
Educacyl seguimiento del
aprendizaje.
Correo .,
corporativo Informacidn sobre
. P ! actividades, Equipo Directivo
Familias web del . ,
reunionesy / Tutorias
centro, .
recursos educativos.
Teams
Desarrollo de
Otros centros eTwinning, royectos .
8 proy . Coordinador de
y/o Erasmus+, colaborativos y
. . . o proyectos /
internacionali correo participacién en . . .
.. s Equipo Directivo
zacion institucional programas
europeos.

Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

Aspecto evaluado

Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso

Responsable

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre
la Comunidad
Educativa

Uso de la web del centro y redes sociales
oficiales para difusion segura y
transparente.

Equipo
Directivo
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Herramientas de

Protocolos de uso de Microsoft Teams y

Coordinador

las familias

datos.

colaboracién e . ) TIC/
. ., OneDrive para reuniones, actas y .
interaccidn entre o . Comisién
repositorios compartidos.
el profesorado TIC
Herramientas de Profesorado
colaboracién e Uso de Teams y Aula Virtual Educacyl /
interaccidn entre para comunicacién académica y entrega .
Coordinador
el profesoradoy de tareas.
TIC
alumnado
Herramientas de Comunicacidon mediante correo EqUino
colaboracién e corporativo y plataforma Educacyl, D?reftivo/
interaccion con cumpliendo normativa de proteccién de Tutorias

Herramientas de
colaboracion e

Participacién en proyectos eTwinning y

Coordinador

y proteccién de
datos

publicaciones y comunicaciones.

interaccion con Erasmus+, siguiendo protocolos de
otros centros e europeos y normativa vigente. proyectos
instituciones
Informacidén sobre
entorno .
. Publicacion en la web del centro y .
tecnoldgicoy . Comisién
. documentos internos sobre protocolos y
servicios de . . . TIC
- herramientas disponibles.
colaboracién en
red en el centro
Presencia en
internet L .
. Aplicacion del RGPD y Plan de Seguridad .
considerando el . .. Equipo
. y Confianza Digital en todas las . .
marco legislativo Directivo

= Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizaciéon y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

profesorado

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
. Actualizacidn
Herramientas de eriddica
., L iodi
colaboracién e Revisién de la web y redes P . Y
. ., . calidad de la
interaccion entre la sociales ) .,
. . informacion
Comunidad Educativa .
publicada.
Herramientas de ,
., . NuUmero de
colaboracion e Actas de reuniones en Teams .
) ., L reuniones
interaccion entre el y repositorios .
virtualesy
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documentos
compartidos.

Herramientas de
colaboracién e

Porcentaje de
tareas entregadas

interaccion entre el Aula Virtual Educacyl, Teams y

profesorado y retroalimentacién
alumnado registrada.
Herramientas de Nivel de

colaboracién e
interaccion con las
familias

Encuestas de satisfaccion y
registros de comunicacién

participacion y
respuesta de las
familias.

Herramientas de
colaboracién e
interaccion con otros
centros e instituciones

Informes de proyectos
eTwinning/Erasmus+

Numero de
proyectos
colaborativos
realizados y
resultados
obtenidos.

Informacién sobre
entorno tecnolégicoy
servicios de
colaboracién en red en
el centro

Documentacion internay
web del centro

Publicaciony
accesibilidad de
protocolos y
guias TIC.

Presencia en internet
considerando el marco
legislativo y proteccién
de datos

Auditoria interna y revision
de publicaciones

Cumplimiento del
RGPD y
protocolos de
seguridad digital.

Estrategias de acogida para la integracidon y adaptacion del alumnado y las familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Responsable

Sesion informativa inicial sobre el uso de plataformas
digitales (Educacyl, Teams) y protocolos de seguridad.

Equipo Directivo /
Coordinador TIC

Entrega de credenciales y guia de acceso a la web del centro,

Aula Virtual y repositorios digitales.

Coordinador TIC /
Tutorias

Talleres practicos para familias sobre herramientas TIC y
control parental, incluidos en el Plan de Seguridad y

Confianza Digital.

Comision TIC /
Equipo Directivo
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3.7. Infraestructura
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la infraestructura y

pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

El centro dispone de un inventario actualizado de equipos y software, con
protocolos de mantenimiento, préstamo y reciclaje responsable. Todas las aulas
cuentan con paneles interactivos y se dispone de aula de informatica, dispositivos
portatiles y recursos para radio escolar. A corto plazo, se pretende optimizar el uso
de los recursos existentes y solicitar dotacién adicional para reducir la brecha digital.
A medio plazo, se busca renovar equipos obsoletos, incorporar nuevas tecnologias
(realidad aumentada, robdtica) y garantizar la sostenibilidad mediante planes de

actualizacion y reciclaje.

Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Esta informacidén estd accesible en el inventario del equipamiento TIC del centro.

Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales—institucionales. Organizacion tecnoldgica.

. Perfil de usuario s Organizacion
Tipo de red Criterios de uso . . .
con acceso tecnoldgica
Acceso mediante
. Red segura con
Red Profesorado, credenciales .
) filtrado de
Educacyl alumnado y corporativas, uso .
. . contenidos y
(Internet personal exclusivo para fines
- . . control de acceso
y WiFi) autorizado educativos y .
.. X por perfiles.
administrativos.
Comunicacién -
Aula L Plataforma oficial
) Profesorado y académica, entrega
Virtual de laJunta de
alumnado de tareasy . ,
Educacyl . ., Castilla y Ledn.
retroalimentacion.

Planificacidn de equipamiento, organizacidn, mantenimiento y gestion de equipos

y servicios.

Aspecto evaluado

Procedimiento/Criterios/
Protocolos de uso

Responsable

Recursos tecnoldgicos en
Entornos Virtuales de
Aprendizaje

Uso de Aula Virtual Educacyl y

Microsoft Teams para

comunicacidén y aprendizaje digital.

Coordinador
TIC/
Profesorado

18




Junta de
®E) castillay Leon

Consejeria de Educacion

Plan de mantenimiento del
equipamiento tecnoldgico y
gestion de
incidencias/asistencia técnica

Registro de incidencias en Forms y
derivacion al CAU; revisidon
trimestral del estado de los
equipos.

Coordinador
TIC/
Comisiéon TIC

Plan de actualizacion del
equipamiento tecnoldgico

Inventario actualizado en
OneDrive; solicitud de renovacién a
la Direccidn Provincial segun
protocolo.

Equipo
Directivo /
Coordinador
TIC

Protocolo de reciclado
eficiente del equipamiento
tecnolégico

Retirada segura y reciclaje
mediante empresa autorizada;
borrado seguro de datos antes de
la entrega.

Coordinador
TIC / Equipo
Directivo

Gestidon y organizacion de los
espacios y recursos
tecnoldgicos del centro

Asignacion de horarios para aula
de informatica y préstamo de
dispositivos; control mediante
registro digital.

Comisiéon TIC
/ Equipo
Directivo

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida

Descripcion

Responsable

Préstamo de
dispositivos
portatiles y tablets

Entrega temporal de equipos a alumnado sin
recursos tecnoldgicos, con contrato de uso
responsable.

Equipo
Directivo /
Coordinador
TIC

digitales

de Internet.

Acceso a espacios . i . Comision TIC /
Apertura del aula de informatica en horario .

TIC fuera del ampliado para tareas y proyectos Equipo

horario lectivo P P y proy ’ Directivo

Formacion a Talleres practicos para mejorar la

familias sobre P e .. P J Comision TIC /
. competencia digital en el hogar y uso seguro ]

herramientas Tutorias

= QOrganizacion y gestion de los recursos tecnoldgicos.

Incorporacidn de aplicaciones digitales para la gestion de recursos TIC

Con el fin de mejorar la organizacidn y garantizar un uso equitativo y eficiente de los
recursos tecnoldgicos del centro, se han implementado dos aplicaciones web

desarrolladas especificamente para el CEIP Puente de Simancas:

¢ Aplicacion para la reserva de portatiles:
https://luisgeria.github.io/App-para-reserva-de-portatiles/

¢ Aplicacion para la reserva del Aula de Informatica:
https://luisgeria.github.io/App-para-reserva-de-aula-informatica/
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Estas herramientas permiten gestionar de forma agil, transparente y auténoma la
disponibilidad de los recursos TIC del centro. Facilitan la planificacién docente, evitan
solapamientos y mejoran el control del equipamiento, alinedndose con los objetivos del
Plan Digital en materia de digitalizacion de procesos, sostenibilidad organizativa vy
optimizacién del entorno tecnoldgico. Su uso contribuye ademas a generar evidencias para
el seguimiento del Plan, reforzando la trazabilidad y favoreciendo una gestion mas eficiente
y colaborativa.

Organizacion del uso del aula de informatica y de los dispositivos portatiles

El centro establece un marco organizativo comun para el uso del aula de informatica
y de los dispositivos portatiles, con el objetivo de garantizar un uso educativo,
seguro, equitativo y sostenible de los recursos digitales.

Esta organizacion se orienta a asegurar la trazabilidad de los equipos, la
corresponsabilidad del alumnado y del profesorado, y la coherencia con el Plan
Digital, el RRI y el Plan de Seguridad y Confianza Digital.

Normas generales de uso del aula de informatica

e Elaula de informatica permanecera cerrada fuera del horario lectivo. El
profesorado serd responsable de la apertura y cierre del aula, no
permitiéndose la permanencia del alumnado sin supervisién.

e Eluso de los equipos serd exclusivamente educativo y vinculado a las
programaciones didacticas, quedando prohibido cualquier uso lidico o no
autorizado.

e Elacceso a Internet se realizara siempre bajo la supervisién del profesorado y
conforme a los filtros y medidas de seguridad establecidos por el centro.

Asignacion de puestos y control de incidencias

e (Cada equipo estara numerado.

e El profesorado cumplimentard un registro de uso e incidencias en cada sesion
en caso de cualquier anomalia y se comunicara al Coordinador TIC mediante
los canales establecidos.

Mantenimiento y conservacion de los equipos

e No se permitird la manipulacién de cables, conexiones o hardware sin
autorizacidn expresa.

e Elalumnado deberd apagar correctamente los equipos al finalizar la sesién y
mantener el espacio ordenado.

e No se permitird la personalizacion de los equipos ni la instalacién de software
no autorizado.

Responsabilidades del alumnado y del profesorado

e Elalumnado sera responsable del cuidado del equipo asignado y de la
comunicacién inmediata de cualquier incidencia.

e El profesorado supervisard el uso de los equipos, velara por el cumplimiento
de las normas, registrara el uso de los recursos.

e El Coordinador TIC gestionara las incidencias técnicas, actualizaciones y
autorizaciones de software, en coordinacién con el Equipo Directivo.

Uso responsable de la informacidn y seguridad digital
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No se almacenardn datos personales en los equipos ni se permitird el
guardado automatico de contrasefias.

El alumnado cerrara siempre la sesién y guardara su trabajo en los espacios
indicados por el profesorado.

Se promoverad el uso seguro y responsable de la tecnologia conforme al Plan
de Seguridad y Confianza Digital.

Organizacion del uso de dispositivos portatiles y carros de transporte

El uso de los carros de portatiles se realizara mediante un sistema de reserva
previa.

Los portatiles estaran numerados y asignados al alumnado.

El profesorado comprobara el estado de los equipos al inicio y final de cada
sesidn, asi mismo comprobara que se almacenan todos enchufados para su
proximo uso, y registrara cualquier incidencia.

Procedimiento durante la sesion

La entrega y recogida de los dispositivos se realizard de forma organizada por
parte del docente.

El uso de los dispositivos estara limitado a las aplicaciones y recursos
autorizados.

Se reservaran los ultimos minutos de la sesidn para el apagado, recogida y
conexion de los dispositivos a la carga.

Mantenimiento, incidencias y medidas correctoras

Las incidencias se registraran en los formularios establecidos, facilitando su
seguimiento y resolucién.

En caso de uso inadecuado o deterioro intencionado, el centro podra aplicar
las medidas recogidas en el RRI.

El centro garantizara la correcta carga, almacenamiento y mantenimiento de
los dispositivos.

Planificacidn y distribucion de recursos

El uso del aula de informatica y de los dispositivos portatiles se organizara
mediante cuadrantes semanales y/o sistemas de reserva digital.

Se garantizard una distribucién equitativa de los recursos entre los grupos y
areas.

Los registros de uso y ocupacion servirdn como evidencia para la evaluacién
del Plan Digital.

Conclusidon

La organizacién del uso del aula de informatica y de los dispositivos portatiles
constituye una actuacién clave del Plan Digital del centro, asegurando un uso
educativo eficaz, seguro y responsable de los recursos tecnoldgicos, y favoreciendo el
desarrollo de la competencia digital del alumnado.

Valoracidn y diagnodstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado | Herramienta de evaluacion Indicador
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Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion | Indicador

Organizacion y

categorizacion del Inventario actualizado y
equipamiento Inventario TIC en OneDrive | accesible para toda la
tecnolégico del comunidad educativa.
centro

Acceso a dispositivos

y servicios de red en Porcentaje de alumnado con
los procesos de Encuestas y registros de uso | acceso garantizado a
ensefanza- dispositivos y conectividad.

aprendizaje

Organizacion de

recursos - N Numero de recursos

- Revision de repositorios en . .
tecnolégicos dentro Teams organizados por areasy
de entornos etapas.

virtuales

Plan estratégico de
equipamiento

Inclusion de objetivos y

Actas de Comisidon TICy . e .
acciones en la planificaciéon

PGA

tecnoldgico anual.
Actuaciones de . . . . .
, Registro de préstamos y Numero de dispositivos
compensacion .
talleres prestados y familias formadas.

tecnolégica

3.8. Seguridad y confianza digital
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la seguridad vy
confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo
Maximo 1000 caracteres

El centro desarrolla un Plan de Seguridad y Confianza Digital que incluye protocolos
de proteccién de datos, custodia de contrasefas y formacion en uso seguro de las TIC.
Se realizan sesiones informativas para alumnado, familias y profesorado, y se celebra
el Safer Internet Day. A corto plazo, se reforzara la concienciacion sobre riesgos
digitales y la aplicaciéon de normas en entornos virtuales. A medio plazo, se pretende
implementar auditorias periddicas de seguridad, mejorar la gestidén de incidencias y
garantizar la adecuacién a la normativa vigente en proteccién de datos y derechos
digitales.

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio \ Estrategias y criterios de seguridad \ Responsable
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Equi
Acceso mediante credenciales gmpc?
Plataforma . . . Directivo /
corporativas, uso exclusivo para fines .
Educacyl . o Coordinador
educativos, cumplimiento RGPD. TIC
Microsoft Control de permisos, uso de cuentas Coordinador
Teamsy institucionales, prohibicién de compartir TIC/
OneDrive datos sensibles. Comisién TIC
s ., Profesorado
Validacién segura, proteccion de datos /
Aula Virtual ersonales y supervision del uso por parte
sel rofeso:ladop P Coordinador
P ' TIC
SEGURIDAD DE RED
Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Educacyl Y TIC/ CAU

trafico.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Tipo de dato Criterios de almacenamiento y custodia Responsable
Datos
académicos Almacenamiento en dispositivos seguros, .
y copia de seguridad mensual en disco ngpc.)
Directivo

administrativ
os

externo y nube institucional.

Documentos
didacticos

Organizacion en repositorios OneDrive
con acceso restringido por perfiles.

Coordinador
TIC/
Profesorado

Actuaciones de formacion y concienciacion relacionadas con el PSCD

Perfil Actuacion de formacion Responsable
Taller anual sobre proteccién de datos, .
- Coordinador
Profesorado contrasefias seguras, uso responsable de
TIC / CFIE
plataformas y RGPD.
Sesiones en tutoria sobre riesgos en ,
. . . Tutorias /
Alumnado Internet, ciberacoso, privacidad digital y

uso seguro de dispositivos.

Comision TIC
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Familias

Charlas informativas sobre control
parental, seguridad en redes sociales y
herramientas de proteccion.

Equipo
Directivo /
Comision TIC

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
Estructura - Existencia
. Actas de la Comision TICy . y
organizativa de actualizacion anual del
. documentos del Plan de .
seguridad de . Plan de Seguridad y
Seguridad . ..
centro Confianza Digital.

Plan de actuacion
de seguridad
digital

Revisiéon del Plan PSCD y
protocolos internos

Cumplimiento de
protocolos y acciones
formativas
planificadas.

Procedimientos de
almacenamiento y
custodia

Auditoria interna y revisién
de repositorios

Correcta clasificaciéon y
proteccion de datos en
OneDrivey
dispositivos.

Actuaciones de
formacion

Registro de asistencia a
talleres y sesiones

Numero de sesiones
realizadas y porcentaje
de participacion.

Procesos de
evaluacion y
auditoria

Informes de auditoria y
cuestionarios Forms

Grado de adecuacién a
normativa RGPD y
recomendaciones del
PSCD.

4.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada area que se muestran en el informe de centro
de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna,
seleccionando al menos, una por area).

= Acciones (numerar cada una de ellas):

AREA 1: Organizacién,. Gestién y liderazgo.

ACCION 1:

Medida

Digitalizacion completa de procesos administrativos.

Estrategia de desarrollo

eliminando el papel.

Implementar el uso exclusivo de plataformas oficiales
(Educacyl, Teams) para tramites y comunicacion interna,

Temporalizacion

Curso completo (inicio en septiembre, revisidon en junio).

AREA 2: Practikcas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 1:
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Medida

Introduccidn de realidad aumentada y robdtica en
proyectos.

Estrategia de desarrollo

Incorporar kits de robética y aplicaciones de RA en
proyectos interdisciplinares, con formacion inicial para el
profesorado.

Temporalizacién

Primer trimestre para formacién y adquisicion;

implementacién durante todo el curso.

AREA 3: Desarrollo profesional.

ACCION 1:

Medida

Talleres sobre inteligencia artificial educativa y creacion de
contenidos interactivos.

Estrategia de desarrollo

Organizar sesiones formativas en colaboracion con el CFIE y
la Comisidn TIC, incluyendo herramientas como Canva,
Genially y aplicaciones IA.

Temporalizacion

Octubre-noviembre (formacién inicial), seguimiento en

enero vy abril.

AREA 4: Proceso de evaluacion.

ACCION 1:

Medida

Implementacidn de rubricas digitales comunes en todas las
areas.

Estrategia de desarrollo

Crear plantillas de rubricas en OneDrive y Teams, formar al
profesorado en su uso y establecer criterios comunes.

Temporalizacion

Primer trimestre (disefio y formacidn), aplicaciéon durante
todo el curso.

AREA 5: Contenidos y curriculos.

ACCION 1:

Medida

Revisién y actualizacidn de programaciones para integrar la
competencia digital segun LOMLOE.

Estrategia de desarrollo

Adaptar las programaciones didacticas incorporando
objetivos TIC y secuenciacion de contenidos digitales.

Temporalizacion

Septiembre-octubre (revisién), implementacidn durante el
curso.

AREA 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

ACCION 1:

Medida

Creacidn de un repositorio colaborativo de recursos
digitales.

Estrategia de desarrollo

Organizar repositorios en OneDrive por areas y etapas, con
protocolos de actualizacion y uso compartido.

Temporalizacion

Primer trimestre (configuracidn), uso continuo todo el curso.
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AREA 7: Infraestructura.

ACCION 1:

Medida

Dotacién de dispositivos para alumnado vulnerable
mediante fondos europeos.

Estrategia de desarrollo

Solicitar recursos a la Direccidon Provincial y gestionar el
préstamo con contrato de uso responsable.

Temporalizacion

trimestral.

Octubre (solicitud), entrega en noviembre, seguimiento

AREA 8: Seguridad y confianza digital.

ACCION 1:

Medida

Auditoria anual de proteccion de datos y redes.

Estrategia de desarrollo

Revisar protocolos del PSCD, comprobar cumplimiento RGPD
y realizar informe con propuestas de mejora.

Temporalizacion

Mayo-junio (evaluacion y actualizacién).

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagnédstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

Herramienta

Indicador

Responsable

Cuestionarios en
Microsoft Forms

Nivel de satisfaccion del

profesorado, alumnado y familias

con el Plan Digital.

Comision TIC / Equipo
Directivo

Informe de fin de
curso

Grado de consecucion de

objetivos y propuestas de mejora

implementadas.

Coordinador TIC /
Comisiéon TIC

Memoria de
actuaciones en la PGA

Inclusién de acciones TIC y

resultados obtenidos en cada

area.

Equipo Directivo

= Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

la competencia digital del alumnado.

Conseguido
Dimensién Objetivos ,
J Si/No/ En proceso
Educativa Integrar metodologias activas con TIC y evaluar | En proceso

Organizativa

Consolidar la Comisién TIC, protocolos digitales | Si
y reducir uso de papel.
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Tecnoldgica Mantener y actualizar infraestructura, En proceso
garantizar seguridad digital y reducir brecha
tecnolégica.
Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
. Conseguido
Area Propuesta de mejora ,
P ) Si/No/ En proceso
Area 1 | Digitalizacion completa de procesos administrativos | En proceso
Area 2 | Introduccién de realidad aumentada y robética en
En proceso
proyectos
Area 3 | Talleres sobre IA educativa y creacidn de contenidos 5i
interactivos
Area4 | Implementacion de rubricas digitales comunes en
. En proceso
todas las areas
Area 5 | Revisidn y actualizacién de programaciones para Si
integrar competencia digital
Area 6 | Creacién de repositorio colaborativo de recursos Si
digitales
Area 7 | Dotacién de dispositivos para alumnado vulnerable
. En proceso
mediante fondos europeos
Area 8 | Auditoria anual de proteccién de datos y redes En proceso

5.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Cuestionario en Forms Profesorado Alto
Cuestionario en Forms Familias Alto
Cuestionario en Forms Alumnado Medio

Valoracidn de la difusion y dinamizacidn realizada.

Estrategia

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Publicacion del Plan Digital
en la web y redes sociales

Familias y comunidad
educativa

Medio

Presentacion del Plan en
Claustro y CCP

Profesorado

Alto

Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién diseiiada.
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Analisis de los resultados

Acciones . Temporalizacion
obtenidos P
Implementacién de Aplicacidn parcial en areas . .
. . . ., Primer trimestre en
rabricas digitales troncales; pendiente extensién a
. proceso
comunes todas las areas
Talleres de formacion en | Alta participacidn del profesorado .
. . L Octubre-noviembre
IA'y contenidos y mejora en creacién de recursos
. , . completado
interactivos digitales

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

La priorizacion de las propuestas de mejora se basa en los indicadores menos valorados y en
las necesidades detectadas en el seguimiento del curso. Se dara prioridad a:

¢ Digitalizacion administrativa completa (Area 1).

¢ Extension del uso de ribricas digitales en todas las areas (Area 4).

e Ampliacion de proyectos con robética y realidad aumentada (Area 2).

o Dotacién de dispositivos para alumnado vulnerable (Area 7).

e Auditoria y refuerzo de protocolos de seguridad digital (Area 8).

Proceso de revision y actualizacién:

El Plan Digital se revisara anualmente en la elaboracion de la PGA, incorporando los
resultados del seguimiento, las propuestas del Claustro y las recomendaciones institucionales.
Se analizara el grado de consecucidn de objetivos, la eficacia de las acciones y la satisfaccion
de la comunidad educativa. Las modificaciones quedaran registradas en actas y se publicaran

en los canales oficiales del centro para garantizar transparencia y participacién.

Maximo 1000 caracteres

La priorizacion de las propuestas de mejora se basa en los indicadores menos valorados y
en las necesidades detectadas en el seguimiento del curso. Se dara prioridad a:

« Digitalizacion administrativa completa (Area 1).

o Extension del uso de ribricas digitales en todas las areas (Area 4).

e Ampliacién de proyectos con robética y realidad aumentada (Area 2).
« Dotacién de dispositivos para alumnado vulnerable (Area 7).

e Auditoria y refuerzo de protocolos de seguridad digital (Area 8).

Proceso de revision y actualizacion:

El Plan Digital se revisard anualmente en la elaboracion de la PGA, incorporando los
resultados del seguimiento, las propuestas del Claustro y las recomendaciones
institucionales. Se analizara el grado de consecucion de objetivos, la eficacia de las
acciones y la satisfaccion de la comunidad educativa. Las modificaciones quedaran
registradas en actas y se publicarén en los canales oficiales del centro para garantizar
transparencia y participacion.




